PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
Rua Antonio Mariano da Silva, 36 — Centro — CEP: 37.563-000
PABX: (35) 3445- 6900 — e- mail: tocosmoj@uol.com.br
CNPJ: 01.601-656/0001-22 - Estado de Minas Gerais

LEI N° 500/2011

Altera a Lei Municipal n°® 0329/2006, que
dispoe sobre Estrutura Administrativa;
modifica a denominagao do
Departamento Municipal de Saude e
Promogdao Social e altera sua
finalidade; cria o Departamento
Municipal de Assisténcia e Promocgao
Social e seus novos cargos; transpoe
cargo de Assistente Social da funcao
Saude, constante da Lei Municipal n°
451, de 16.12.2009, para a fungao
Assisténcia e Promoc¢ao Social e da
outras providéncias.

O Sr. ANTONIO ROSARIO PEREIRA, Prefeito Municipal de Tocos do Moji,
Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL

Art. 1° Fica criado, por forca desta lei, o Departamento Municipal de
Assisténcia e Promogéo Social com as seguintes atribuigcoes:

| — Elaboracdo e gestdo da Politica de Assisténcia Social e do Plano
Plurianual de acordo com o SUAS, em consonancia com o Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

Il - Prover os servigos, programas, projetos e os beneficios que atendam a
protecao social basica ou especial, para familias, individuos e grupos;

Il = Contribuir para inclusao e equidade dos usuarios ampliando o acesso aos
servigos socio-assistenciais nas areas urbanas e rurais;

IV — As agdes na area da Assisténcia Social devem ter centralidade na familia
e garantir principalmente a convivéncia familiar e comunitaria;

V — Coordenar, normatizar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia Social;
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VI — Priorizar a capacitacido dos recursos humanos na area da Assisténcia
Social;

VII — Articular os servigos com as outras Politicas Municipais;
VIl - Acompanhar e avaliar o Beneficio de Prestacdo Continuada;
IX — Destinar recursos para pagamento dos Beneficios Eventuais;

X — Gerir e executar os Servigos, Programas e Projetos de enfrentamento a
Pobreza;

Xl — Coordenar o Sistema de Informagao de Assisténcia Social;

Xl — Acompanhar a execugdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social;

Xl — Atender as necessidades da crianca e adolescentes de acordo com o
planejamento realizado, promovendo servigos, programas e projetos para a area;

XIV - Buscar parcerias governamentais e nao governamentais para a
implementagao das agdes de Promoc¢ao da Assisténcia Social no ambito do SUAS;

XV — Fiscalizar as entidades e organizagbes sociais que recebem recursos
financeiros do Municipio, Estado ou Unido no ambito Municipal;

XVI - Organizar juntamente com o Conselho Municipal de Assisténcia Social
a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

XVII — Acompanhar os beneficiarios dos programas sociais do Governo
Federal, Estadual ou Municipal a fim de garantir o cumprimento das
condicionalidades e o acesso as demais Politicas Sociais;

XVIll — Desenvolver as atividades na area da Assisténcia Social em
conformidade com a Politica Nacional, Lei Organica da Assisténcia Social, Lei
12.435 (de 06/07/2011 — Altera a LOAS) e as Normas Operacionais Basicas para a
area.

DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
PROMOCAO SOCIAL

Art. 2° Compete ao Diretor do Departamento Municipal de Assisténcia e
Promocgao Social:

I — organizar e manter atualizado um servico de pesquisa social na
comunidade;
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Il — incentivar a criagao de instalagdes particulares de carater filantropicos;

lll — promover a realizacdo de palestras, conferéncias e reunides visando
esclarecer os membros que desfrutam de melhores condigdes na sociedade, sobre a
importancia de ser mantido um servigo social de apoio aos desfavorecidos;

IV — estudar e apresentar ao Chefe do Executivo proposi¢cdes para propiciar
auxilio e subvencgodes a entidades que dediquem a servigcos de assisténcia social;

V — opinar sobre os pedidos de auxilio e subvencdes para tais instituicbes e
fiscalizar sua aplicacdo quando concedidos;

VI — promover o socorro a maternidade no campo social, encaminhando ao
servicos médicos quando for o caso;

VIl — apresentar proposigcdes ou sugestdbes sobre criagcdo, manutengao e
controle dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS;

VIl - promover propaganda e ensinamentos sobre os servigos, programas,
projetos e beneficios da area de assisténcia social;

IX — promover encaminhamentos aos servicos assistenciais da rede de
atendimento do municipio ou de municipios mais proximos que atender pessoas
carentes;

X — gerir os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social, prestando
contas ao Prefeito Municipal, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e aos
organismos federais e estaduais repassadores de recursos para o Fundo;

Xl — autorizar as despesas do Departamento Municipal de Assisténcia e
Promocgéo Social, segundo os valores estabelecidos pelo Executivo e pelo Fundo
Municipal de Assisténcia Social,

Xl — determinar a coleta e analise de dados para fins estatisticos;

Xlll — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. O Departamento de Assisténcia e Promogao Social
compde-se da Divisdo de Assisténcia e Promocgdo Social, unidade diretamente
subordinada ao respectivo titular;

DA DIVISAO DE ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
Art. 3° A Divisdo de Promogdo Social e Vigilancia Sanitaria passa a

denominar-se Divisdo de Assisténcia e Promocdo Social e tem por finalidade
promover o levantamento de recursos da comunidade que possam ser utilizados no
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socorro assistencial as pessoas necessitadas bem como coordenar e acompanhar a
execugao dos Programas Sociais implantados no municipio.

DO CHEFE DA DIVISAO DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL
Art. 4° Compete ao Chefe da Divisao de Assisténcia e Promog¢ao Social:

| — organizar e manter atualizado um servigo de pesquisa social na
comunidade;

Il — incentivar a criagao de instalacdes particulares de carater filantropicos;

lll — promover a realizacdo de palestras, conferéncias e reunides visando
esclarecer os membros que desfrutam de melhores condi¢des na sociedade, sobre a
importancia de ser mantido um servico social de apoio aos desfavorecidos;

IV — estudar e apresentar ao Diretor de Assisténcia e Promog¢ao Social
proposi¢cdes para propiciar auxilio e subvengbes a entidades que dediquem a
servigcos de assisténcia social;

V — opinar sobre os pedidos de auxilio e subvencdes para tais instituicoes e
fiscalizar sua aplicacdo quando concedidos;

VI — promover o socorro a maternidade no campo social, encaminhando aos
servicos médicos quando for o caso;

VIl — promover o encaminhamento a postos de saude e outros servigos
assistenciais do municipio ou de municipios mais proximos que possam socorrer
pessoas carentes;

VIl — Coordenar e acompanhar a execugao dos Programas Sociais
implantados no Municipio, sendo eles Federal, Estadual ou Municipal.

DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 5° O Departamento Municipal de Saude e Promocédo Social, passa a
denominar-se apenas Departamento Municipal de Saude, com a seguinte finalidade:

| — planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e 0s servigos publicos de
saude, bem como gerir e executar os servigos publicos de saude do Municipio;

Il - proceder estudos e formular a politica de saude do Municipio, em sintonia
com o Conselho Municipal de Saude;
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lll - participar do planejamento, programagdo e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saude — SUS, no seu ambito de
atuacado, em articulagdo com a diregcao estadual do sistema e de acordo com as
normas reguladoras da area de saude;

IV — promover campanhas preventivas de educacgao sanitaria e de vacinacao
em massa da populacgao;

V — desenvolver e executar agdes de vigilancia de saude;
VI - participar da formulagao de politicas de saneamento basico;

VII - fiscalizar o cumprimento das posturas municipais referentes ao poder de
policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;

VIl — executar ag¢des dirigidas a vigilancia de zoonoses no Municipio, bem
como vetores e roedores, em colaboragdo com os organismos federais e estaduais;

IX — definir uma politica municipal de saude dos trabalhadores considerando
as peculiaridades do Municipio;

X — realizar inspecdo de saude dos servidores municipais para efeito de
nomeacao, exoneracgao, licenca, aposentadoria e outros fins;

Xl — colaborar na fiscalizagdo das agressdes do meio ambiente que tenham
repercussao sobre a saude humana e atuar, junto aos 6rgaos municipais, estaduais
e federais competentes para controla-las;

Xl - propor, quando for o caso, a instituicdo de consércios na area de saude
publica;

Xl — gerir laboratérios publicos de saude;

XIV - administrar as unidades de assisténcia médica e odontolégica, sob a
responsabilidade do municipio;

XV - assegurar assisténcia a saude mental e garantir a reabilitagdo dos
portadores de deficiéncia;

XVI — assegurar assisténcia farmacéutica e promover o desenvolvimento de
praticas alternativas que beneficiem a saude individual e coletiva;

XVII — coordenar a execugéo de programas municipais de saude, decorrentes
de contratos e convénios com oOrgaos estaduais e federais que desenvolvam
politicas voltadas para a saude da populacao;


mailto:tocosmoj@overnet.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
Rua Antonio Mariano da Silva, 36 — Centro — CEP: 37.563-000
PABX: (35) 3445- 6900 — e- mail: tocosmoj@uol.com.br
CNPJ: 01.601-656/0001-22 - Estado de Minas Gerais

XVIII - celebrar, no ambito de agdo do Municipio, contratos e convénios com
entidades de servigos privados de saude, bem como controlar e avaliar sua
execucgao;

XIX — normatizar completamente as acdes e servigos publicos de saude, no
ambito de atuacao;

XX — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. O Departamento de Saude compde-se das seguintes
unidades diretamente subordinadas ao respectivo titular:

I - Divisdo do Servigo Médico e Odontolégico;

1L Divisio.de Viaildncia Sanitaria,

Il - Coordenacéo de Vigilancia em Saude; (Inciso com redacédo dada pelo art.
2°da Lei n° 758, de 29/11/2017).

Il - Divisdo de Farmacia. (Inciso acrescido pelo art. 2° da Lei n° 953, de
14/12/2022).

DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 6° Compete ao Diretor do Departamento Municipal de Saude:

| — propor, em colaboragdo com Conselho Municipal de Saude, as politicas e
normas sobre saude coletiva e agao sanitaria;

Il — promover a realizacdo de estudos, pesquisas e levantamentos de modo a
identificar necessidades a propor solugdes para melhor utilizacdo de recursos na
prestacdo de servigcos de saude;

lll - promover e orientar a elaboracdo e a execugédo de planos e programas
de saude;

IV — promover o estudo e o cadastramento das fontes de recursos que podem
ser canalizadas para os programas de saude em nivel municipal,

V - assessorar a administragdo municipal na reivindicacdo as autoridades
estaduais e federais de medidas de ordem sanitaria que escapem a competéncia do
Municipio;

VI - supervisionar a aplicagao e a adequagao das normas técnicas referentes
a controle e a erradicagao dos riscos e agravos a populagao do Municipio;
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VIl — promover a prestacao de servicos de saude a populagdo do Municipio;

VIl - dirigir, administrar, controlar e avaliar agées dos servigos de saude em
nivel municipal;

IX — gerir os recursos do Fundo Municipal de Saude, prestando contas ao
Prefeito Municipal, ao Conselho Municipal de Saude e aos organismos federais e
estaduais repassadores de recursos para o Fundo;

X — autorizar as despesas do Departamento Municipal de Saude, segundo os
valores estabelecidos pelo Executivo e pelo Fundo Municipal de Saude;

Xl — participar do controle e fiscalizagdo da protecéo, transporte, guarda e
utilizagcao de substancias e produtos psicoativos, toxicos e radioativos em conjunto
com os o6rgéos federal e estadual competentes;

Xll - planejar, executar e avaliar as agdes de vigilancia epidemiologica e
sanitaria, incluindo as relativas a saude do trabalhador e ao meio ambiente, em
conjunto com os demais 6rgaos e entidades governamentais;

Xlll - supervisionar o desenvolvimento dos programas municipais decorrentes
de convénios com 6rgaos estaduais e federais que implementem politicas voltadas
para a saude da populagao;

XIV — promover os servigos de fiscalizacdo e inspecao de alimentos e bebidas
para o consumo da populacao;

XV - garantir ao cidadado, por meio de equipes multiprofissionais e de
recursos de apoio, assisténcia e tratamentos necessarios e adequados;

XVI - propor a celebragao de consorcios intermunicipais para a formagao de
sistema regionalizado de saude;

XVII — propor e promover planos de carreira, bem como a execucido de
programas de capacitagdo e aperfeicoamento para os profissionais da area de
saude;

XVIIl — promover a fiscalizagdo dos servigos especializados em seguranga e
medicina do trabalho;

XIX — formular uma politica de fiscalizacdo e controle de infecgao hospitalar e
de endemias, juntamente com érgédos governamentais congéneres;

XX — manter a populagao informada sobre os riscos e danos a saude e sobre
medidas de promocgéo, proteg¢ao, prevencgao, recuperacgao e reabilitagao;
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XXI — participar da formulagcao de politicas e da execucdo das acbes de
saneamento basico a cargo do Municipio;

XXIl - proporcionar servicos de educagdo sanitaria, escolar e
acompanhamento médico odontoldgico aos alunos da rede publica de ensino;

XXIII - promover o controle de zoonoses no municipio;

XXIV - planejar a participacao da Prefeitura na agao publica de combates aos
vetores transmissores de infecgdes e doencas;

XXV — convocar e presidir as conferéncias municipais de saude;

XXVI — conduzir outros trabalhos relacionados com seu campo de atuacao;

DA DIVISAO DO SERVIGO MEDICO E ODONTOLOGICO

Art. 7° A Divisdo do Servigo Médico e Odontolégico tem por objetivo a
prestacdo de servicos preventivos e curativos a populagdo, numa proposta de
desenvolvimento das condicdes de saude, visando o bem publico e prestacdo de
servicos preventivos e curativos a saude, numa proposta de desenvolvimento das
condicdes de saude bucal.

DO CHEFE DA DIVISAO DO SERVIGCO MEDICO E ODONTOLOGICO

Art. 8° Compete ao Chefe da Divisao do Servigo Médico e Odontoldgico:

| — programar, organizar e dirigir as atividades de medicina social e o
atendimento a saude da populacéo;

Il — executar a politica municipal de atendimento a populacdo na area de
saude;

lll — exercer o controle de qualidade dos servicos de saude prestados a
populagdo na area de competéncia, visando com frequéncia os locais de
atendimento;

IV — colaborar em programas de educagéao sanitaria para a populagéo adulta
do Municipio, com o objetivo de modificar comportamentos do individuo com relagéo
a saude;

V — promover a execugao e o acompanhamento de programas de atencao
mental, no ambito de atuag¢ao do departamento;
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VI — promover a execugéo e o acompanhamento de programas de assisténcia
médica a escolares e a comunidade em geral,

VIl — participar da organizagdo e da execugcdao de campanhas de
esclarecimento publico sobre habitos de alimentagédo, higiene em geral, doencgas
transmissiveis e outros aspectos relativos a saude publica, utilizando-se dos meios
de divulgacéo;

VIl — programar, organizar e supervisionar as atividades de enfermagem nas
unidades médico-sanitarias e em zonas desprovidas de recursos meédicos;

IX — desenvolver ou incentivar atividades que visem melhorar o estado
nutricional da populagao;

X — conceder, organizar e supervisionar a execugado de programas que visem
o controle e a erradicacao de problemas de saude publica;

Xl — estudar e emitir parecer sobre minutas de convénios e contratos com a
Unido e o Estado para a execugdo de campanhas e programas de saude publica;

XIl — programar, organizar e supervisionar os servigos de assisténcia médico-
hospitalar aos indigentes do municipio, desenvolvidos diretamente nas unidades
locais ou através de convénios com outras entidades;

Xlll - programar, organizar e supervisionar a execugdao de campanhas de
vacinagao da populacao;

XIV - orientar e acompanhar as atividades de assisténcia e servigo social a
cargo do departamento;

XV — desenvolver estudos sobre os varios aspectos de interesse da saude
publica;

XVI — executar a politica municipal de atendimento Odontolégico;

XVIlI — programar e coordenar a prestacdo de assisténcia odontologica a
populagado, dando prioridade ao grupo materno infantil;

XVIIl - organizar campanhas educativas de esclarecimentos sobre a saude
bucal na comunidade e escolas do municipio, bem como desenvolver campanhas de
fluoretacao;

XIX — estudar e propor ao Diretor de Saude medidas visando a melhoria do
atendimento na erradicacéo de problemas odontolégicos;

XX — executar outras atribui¢cdes afins.
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DA COORDENAGAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 9° A Coordenacédo de Vigilancia em Saude tem por finalidade: (Caput
com redacdo dada pelo art. 2° Lei n® 758, de 29/11/2017).

I - o desenvolvimento de um conjunto de medidas capazes de eliminar,
diminuir ou prevenir riscos a saude, além de intervir nos problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, incluindo o ambiente de trabalho, da producéo e da
circulagao de bens e da prestacao de servigos de interesse da saude;

Il - promover o levantamento de recursos da comunidade que possam ser
utilizados em beneficio da populacéo;

Il - orientar e esclarecer a comunidade sobre adogdo de métodos
anticoncepcionais, visando a um melhor e adequado planejamento familiar;

IV - coordenar e acompanhar atividades de fiscalizagdo e vigilancia sanitaria
dos estabelecimentos comerciais, industriais e de servigos do municipio, utilizando
técnicas, métodos e fundamentos cientificos; e

V - realizar o controle de animais e zoonoses, mediante a execucao de acdes
preventivas e corretivas, visando harmonizar a relagéo entre a populagdo humana,
0s animais domesticos e silvestres e 0 meio ambiente, com o objetivo de minimizar o
risco de ocorréncia de agravos a saude humana e animal.

(Incisos acrescidos pelo art. 2° Lei n°® 758, de 29/11/2017).
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DO CHEFE DA COORDENAGAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Art. 10. Compete ao Chefe da Coordenacédo de Vigilancia em Saude: (Caput
com redacédo dada pelo art. 2° Lei n® 758, de 29/11/2017):

| — coordenar e acompanhar as atividades de fiscalizacdo e vigildncia em
saude do municipio; (Inciso com redacdo dada pelo art. 2° Lei n° 758, de

29/11/2017);

Il — elaborar e supervisionar a execugao de programas de vigilancia em saude
e inspecdo sanitaria, em articulagdo com outros setores da Prefeitura; (Inciso com
redacéo dada pelo art. 2° Lei n°® 758, de 29/11/2017);

Il — determinar a apreensao de bens e mercadorias adulteradas ou
comercializadas fora do prazo de validade;

IV — organizar, em cooperagao com o Departamento Municipal de Educacéo,
Cultura, Turismo, Desporto e Lazer, a execu¢gao de campanhas de educagao da
populacao a respeito dos aspectos sanitarios da legislagdo municipal de posturas;

V - articular-se com ¢6rgédos estaduais e federais afins, para estabelecer
formas de atuagado conjunta e o desenvolvimento de agdes especificas de vigilancia
em saude e fiscalizacido sanitaria; (Inciso com redacdo dada pelo art. 2° Lei n® 758,

de 29/11/2017);

VI — determinar a coleta e analise de dados para fins estatisticos;

VIl — verificar e fazer cumprir a observancia das posturas municipais no
tocante ao seu campo de atuacéo;

VIl - propor a aplicagdo de penalidades aos infratores da legislagao, relativa
ao Poder de Policia do Municipio, nas atividades sob sua responsabilidade;

IX — orientar e acompanhar os servicos de lavraturas de autos de infragao;
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X — controlar, em colaboragdo com os 6rgdos competentes, as fontes de
abastecimento de agua, os sistemas de destino dos dejetos, o lixo e a higiene das
habitacdes;

Xl — programar, dirigir e orientar o trabalho das turmas de vigilancia em saude
e de fiscalizagao sanitaria, propondo o treinamento e o aperfeigoamento dos fiscais;
(Inciso com redacé&o dada pelo art. 2° Lei n® 758, de 29/11/2017);

Xl — instruir os fiscais na elaboracéo de seus relatérios;
XIll — elaborar as escalas de servigo dos fiscais sanitarios;

XIV - informar e encaminhar as instancias superiores processos em
tramitacdo na sua area de atuacgao;

XV - programar, dirigir e supervisionar as atividades de vigilancia de
ocorréncia de raiva e outras zoonoses;

XVI — determinar a coleta de amostras extraidas de animais suspeitos de
portarem zoonoses;

XVII — promover a realizagdo de investigagdes epidemiologicas nos casos de
Zoonoses em canis, clinicas veterinarias, laboratérios e outros locais com a presenca
de animais;

XVIII - coibir focos de zoonoses;

XIX — elaborar roteiros para a apreensao de animais, intensificando a busca
quando surgirem area de risco;

XX - formar equipes de apreensdo de animais e instrui-las sobre o
procedimento a ser adotado;

XXI - propor a vacinagao de animais, intensificando sua ocorréncia quando
da existéncia de focos;

XXIlI — organizar o servico de alojamento de animais, prevendo casos de
isolamento e de sacrificio;

XXIII - organizar o registro de animais resgatados e vacinados;

XXIV - organizar e manter o servico de vigilancia de focos de vetores e
roedores;
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XXV — executar outras atribuigdes afins.

DA DIVISAO DE FARMACIA

Art. 10-A. A Divisdo de Farmacia tem por objetivo a coordenagdo e o
desenvolvimento das seguintes atividades relacionadas ao atendimento da Farmacia
Municipal:

| - praticar agdes que promovam o acesso da populagcdo aos medicamentos e
seu uso racional,

Il - promover o abastecimento de medicamentos em todas e em cada uma de
suas etapas constitutivas, o estoque, a conservacido e controle de qualidade, a
seguranca e a eficacia terapéutica dos medicamentos;

lll - acompanhar e avaliar a utilizagdo, a obtencao e a difusdo de informacgao
sobre medicamentos; e

IV - elaborar o planejamento de compras e participar ativamente no processo
licitatorio.

(Artigo, caput e seus incisos acrescidos pelo art. 3° Lei n° 953, de
14/12/2022).

DO CHEFE DA DIVISAO DE FARMACIA
Art. 10-B. Compete ao Chefe da Divisdo de Farmacia:
| - guardar e controlar o estoque de medicamentos;

Il - emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na
farmacia, principalmente em relagdo a compra de medicamentos;

lll - controlar psicotropicos e fazer os boletins de acordo com a vigilancia
sanitaria;

IV - planejar e coordenar a execugcdo da assisténcia farmacéutica no
Municipio;

V - coordenar e fiscalizar a distribuicdo dos medicamentos;

VI - realizar supervisdo técnico-administrativa em unidades de saude do
Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizag&o;

VIl - fiscalizar os procedimentos técnicos administrativos no tocante a
medicamentos a serem inutilizados;

VIII - verificar a validade dos medicamentos e seus remanejamentos;
13
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IX - garantir o uso seguro e racional de medicamentos e correlatos;
X - responsabilizar-se pelos medicamentos vencidos e controlados;

Xl - responsabilizar-se tecnicamente pela area farmacéutica e assinar a
documentagao necessaria;

XIlI - coordenar a atuacéo dos farmacéuticos do Municipio;

Xlll - designar servidor e/ou equipe para visitagdo junto as farmacias das
unidades de saude do Municipio;

XIV - coordenar a abertura de licitacdo para aquisicado de medicamentos; e

XV - praticar outros atos ou atividades consideradas necessarias ao exercicio
de sua competéncia.

(Artigo, caput e seus incisos acrescidos pelo art. 3° Lei n° 953, de
14/12/2022).

Art. 11. Ficam criados os seguintes cargos necessarios a manutengao das
atividades do Departamento Municipal de Assisténcia e Promogao Social: (Caput
com redacdo dada pelo art. 9° Lei n® 803, de 15/02/2019):

I — De provimento em comisséo, de livre nomeagao e exoneragao, cujas
atribuicoes estao especificadas nos art. 2° e 4° da presente Lei, respectivamente:

a) Diretor do Departamento de Assisténcia e Promog¢ao Social — numero de
cargos: 01 (um); e

b) Chefe da Divisdo de Assisténcia e Promogao Social — numero de cargos:
01 (um).

Il — Efetivos, nomeados em decorréncia de aprovagao e classificacdo em
concurso publico, cujas atribuicées estdo especificadas na Lei que dispde sobre o
Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos efetivos e
comissionados do Municipio (Lei n® 451, de 16 de dezembro de 2009 — Anexo IV):

a) Assistente Social — Carga Horaria: 30 horas — numero de cargos: 01 (um);
e

b) Psicélogo — Cargo Horaria: 30 horas — numero de cargos: 01 (um).

Il — Efetivo, nomeado em decorréncia de aprovacido e classificagdo em
concurso publico, cujas atribuigdes estao especificadas no Anexo IV da Lei n° 452,
de 16 de dezembro de 2009, que institui o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéao dos Profissionais do Magistério do Municipio de Tocos do Moji, MG:

— Pedagogo — Carga Horaria: 40 horas — numero de cargos: 01 (um).

(Incisos e alineas acrescidos pelo art. 9° Lei n°® 803, de 15/02/2019).
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§ 1° O Departamento Municipal de Saude, denominacgéo essa dada por esta
Lei, conta com os seguintes cargos de provimento em comissao, de livre nomeagao
e exoneragao, cujas atribuicdes estao especificadas nos art. 6°, 8° e 10 da presente
Lei, respectivamente, para a manutengao das suas atividades:

I — Diretor do Departamento de Saude — numero de cargos: 01 (um);

Il - Chefe da Divisdo do Servigo Médico e Odontologico — numero de cargos:
01 (um); e

lll — Chefe da Coordenacao de Vigilancia em Saude — numero de cargos: 01
(um).

(Paragrafo e seus incisos acrescidos pelo art. 9° Lei n° 803, de 15/02/2019).

§ 2° Os cargos de Diretor do Departamento de Assisténcia e Promogé&o Social
e de Diretor do Departamento de Saude que tratam a alinea “a” do inciso | do caput
e o inciso | do § 1° deste artigo sdo remunerados exclusivamente por subsidios
fixados, alterados e recompostos por lei especifica, de acordo com § 4° do art. 39 e
o art. 29, inciso V, da Constituicdo Federal e o art. 65, inciso XVIIl, o art. 69, § 3°,

inciso XlI, e o art. 70, inciso lll, alineas “a” e “b”, da Lei Organica Municipal.
(Paragrafo acrescido pelo art. 9° Lei n°® 803, de 15/02/2019).

§ 3° Os cargos que tratam alinea “b” do inciso |, as alineas “a” e “b” do inciso
Il e o inciso Il do caput e os incisos Il e Il do § 1° deste artigo e os demais cargos
de provimento em comissao e os cargos efetivos do Departamento de Saude tém
sua denominagdo, numero de cargos, carga horaria, requisitos para nomeacao,
atribuicbes e fixagcdo do vencimento basico e eventuais vantagens pecuniarias
especificados na Lei que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os
servidores publicos efetivos e comissionados do Municipio (Lei n°® 451, de 16 de
dezembro de 2009). (Paragrafo acrescido pelo art. 9° Lei n® 803, de 15/02/2019).

Art. 12. Fica extinto o cargo de Chefe de Divisdo de Promogédo Social e
Vigilancia Sanitaria.

Art. 13. Fica transposto do Departamento Municipal de Saude para o
Departamento Municipal de Assisténcia e Promogao Social o seguinte cargo efetivo,
provido por concurso publico, cujos requisitos e atribuigdes estdo especificados na
Lei que dispde sobre o Plano de Cargos e Vencimentos para os servidores publicos
efetivos e comissionados do Municipio (Lei n° 451, de 16 de dezembro de 2009 —
Anexo IV):

— Assistente Social — Carga Horaria: 20 horas — numero de cargos: 01 (um).
(Caput com redacao dada pelo art. 9° Lei n°® 803, de 15/02/2019).

15


mailto:tocosmoj@overnet.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCOS DO MOJI
Rua Antonio Mariano da Silva, 36 — Centro — CEP: 37.563-000
PABX: (35) 3445- 6900 — e- mail: tocosmoj@uol.com.br
CNPJ: 01.601-656/0001-22 - Estado de Minas Gerais

§ 1° Sao destinados do Quadro Geral de Cargos para o Departamento de
Assisténcia e Promogao Social os seguintes cargos efetivos, providos por concurso
publico:

| — Setor: Administracao:

a) Auxiliar Administrativo — Carga Horaria: 40 horas — numero de cargos: 01
(um); e

b) Motorista — Carga Horaria: 40 horas — numero de cargos: 01 (um).

Il — Setor: Centro de Referéncia d e Assisténcia Social — CRAS:

a) Agente Administrativo — Carga Horaria: 40 horas — numero de cargos: 01
(um); e

b) Auxiliar de Servigos de Conservagao — Carga Horaria: 40 horas — numero
de cargos: 01 (um).

(Paragrafo e seus incisos e alineas acrescidos pelo art. 9° Lei n° 803, de
15/02/2019).

§ 2° Os requisitos, as atribuigbes, o vencimento basico e eventuais vantagens
pecuniarias referentes ao exercicio da fungédo inerente aos cargos que tratam o
caput e o § 1° deste artigo s&o especificados pela Lei que dispde sobre o Plano de
Cargos e Vencimentos para os servidores publicos efetivos e comissionados do
Municipio (Lei n°® 451, de 16 de dezembro de 2009). (Paragrafo acrescido pelo art. 9°
Lei n° 803, de 15/02/2019).

Art. 14. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 15. Revogam-se os artigos 35, 36, 37, 38 39 e 40, da Lei Municipal n°
329, de 7 de abril de 2006.

Prefeitura Municipal de Tocos do Moji, MG, 18 de julho de 2011.

Antonio Rosario Pereira
Prefeito Municipal
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ANEXOH
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ANEXO |

REVOGADO. (Anexo | revogado pelo art. 10 da Lei n°® 803, de 15/02/2019, com efeitos
a partir de 01/02/2019).
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ANEXO Il

REVOGADO. (Anexo Il revogado pelo art. 10 da Lei n® 803, de 15/02/2019, com efeitos
a partir de 01/02/2019).
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